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EDUCACION

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

I. INTRODUCCION

A los doce anos, el Tecnoldgico ha logrado un matricula estudiantil de 1,623 estudiantes en sus
seis programas de estudio: Ingenieria Industrial, Ingenieria en Industrias Alimentarias,
Ingenieria en Gestidn Empresarial, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria
Mecanica e Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable; teniendo un total de a 1,770
egresados con perfil de ingenieria, de los cuales se han titulado el 90.33%.

No ha sido una labor facil, pero gracias a la labor comprometida del cuerpo académico se ha
podido realizar, actualmente el Instituto cuenta con 48 Profesores de Tiempo Completo, que
corresponde a 73.84% de la plantilla docente, es este sentido también es importante mencionar
gue se cuenta con 2 docentes pertenecientes al Sistema Nacional de Investigadores (SNI), 5
Docentes cuentan con Perfil Deseable, asi como también se tiene un cuerpo académico en
formacion.

La formacién de la Plantilla Docente, para el Instituto es de suma importancia, ya que hoy por
hoy para cumplir con los estdndares del mercado laboral para nuestros egresados,
reconocemos que la formacion del docente es primordial para brindar un mejor servicio
educativo, en este sentido el 4.61 % de los docentes cuentan con doctorado, el 50.77% cuenta
con grado de Maestria y el 44.62% con licenciatura

Los resultados citados son cifras estadisticas las cuales fueron recopiladas de las fuentes de las
Estadisticas Basicas de los formatos 911 y de Sistema Informatico Basico (SIB), capturados en
sus diversas plataformas, pero a continuacién presentaremos a detalles estas cifras.

Lo TEEng)
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Matricula ciclo escolar 2020-2021

Total de Matricula

Programa de estudio

Hombre Mujer Total
Ingenieria Industrial 300 170 470
Ingenieria en Industrias Alimentarias 24 70 103
Ingenieria en Gestion Empresarial 77 157 234
Ingenieria en Sistema Computacionales 185 23 208
Ingenieria Mecanica 177 16 193
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 341 44 415
TOTAL 1,134 489 1,623
. Nuevo Ingreso Reingreso
Programa de estudio
Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
Ingenieria Industrial 75 41 116 225 129 354
Ingenieria en Industrias Alimentarias 4 20 24 20 5 79
Ingenieria en Gestién Empresarial 12 33 45 65 124 189
Ingenieria en Sistema Computacionales 47 6 53 138 17155
Ingenieria Mecanica 48 5 53 129 n 140
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 105 15 120 266 29 295
TOTAL 291 120 4n 843 369 1212
Histoérico de Matricula
o 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
Indicador 2012 B 2015 2016 2017 2018 2019 2019-2020 | 2020-2021

Matricula del Nivel
Licenciatura del| 1521 1622 1568 1538 1540 1551 1576 1619 1623
ITSG
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Cobertura y Absorcion

Solicitud de Nuevo Ingreso

Programa de estudio

Hombre Mujer Total

Ingenieria Industrial 84 43 127
Ingenieria en Industrias Alimentarias 7 22 29
Ingenieria en Gestién Empresarial 17 34 51
Ingenieria en Sistema Computacionales 52 7 59
Ingenieria Mecanica 57 6 63
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 127 18 145

TOTAL 344 130 474

Histérico de Cobertura y Absorcién

2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017- | 2018- 2019- 2020-

Indicador, 2012 | 5014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Cobertura en el entorno 6.18% 519% 4.02% 5.06% 527% 5.46% 5.61% 4.92% -
Absorcidn 88.20% | 95.85% | 85.68% | 8115% | 82.86% | 82.51% | 78.67% | 80.63%| 86.71%

o TEE;
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Egresado Titulados
Programa de estudio Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
Ingenieria Industrial 48 28 76 50 28 78
Ingenieria en Industrias Alimentarias 5 22 27 7 21 28
Ingenieria en Gestiéon Empresarial 12 22 34 16 25 39
Ingenieria en Sisterma Computacionales 26 7 33 23 6 29
Ingenieria Mecanica 36 3 39 38 3 41
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 22 325 17 3 20
TOTAL 149 85 234 151 84 235
Histérico de Egresados y Titulados
Indicador | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 20172018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021
Egresados 150 319 279 270 219 221 209 234
Titulados 1l 153 306 280 194 213 212 235
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Estructura Laboral

Personal Docente

Total Nivel de estudio Investigadores SNI
Hombre Mujer Total Licenciatura Maestria Doctorado Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
Personal de tiempo completo 29 16 45 14 28 3 6 5 n 1 - 1
Personal por hora o asignatura Il 14 25 19 5 1 - 1 1 - 1 1
TOTAL 40 30 70 33 33 4 6 6 12 1 1 2
Nota: Del Total de la Plantilla docente, 65 son docente frente a grupo, y 5 son de apoyo a actividades extraescolares
Personal No Docente
Total Nivel de estudio
Hombre Mujer  Total Licenciatura Maestria Doctorado
Directivo 9 12 2 14 7
Administrativo 7 34 41 23
Otros (choferes, personal de limpieza, servicios 13 5 18
generales, etc.)
TOTAL 29 51 80 37 7 (o}
Total De Personal 69 81 150 70 40 4
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I1l. Otros Indicadores
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Eje Estratégico I. Calidad Educativa, Cobertura y Formacién Integral
Objetivo 1.- Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacion de los programas académicos de licenciatura y posgrados hacia un nivel de competencia

internacional

Lineas De Accién Proyecto Indicador 2019 2020
Meta Alcanzado
11 Mejorar la calidad, la pertinencia y Porcentaje de programas de licenciatura acreditados 100% | 100% 100%
la evaluacién de los programas Mant | NG d ditad
académicos de licenciatura vy antener el numero de programas acreditados O | porecentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en
posgrado hacia un nivel de autoevaluados positivamente programas acreditados o reconocidos por su calidaden | 100% | 100% 100%
competencia internacional el ITSG
Fortalecimiento e incremento de la lanta L
. P Numero de académicos con plaza 7 2 3
académica
Fortalecimiento de los programas de formacion, . -
o . Numero de académicos participantes en cursos de
actualizacion docente y profesional del personal o 55 56 61
P capacitacion
académico
. . e Impulso del personal académico para la realizacion | Numero de académicos con grado de especialidad
1.2. Mejorar el nivel de habilitacion del P aetp . para . ; 9 P ! 33 37 32
. de estudios de posgrado nacionales e internacional | maestria o doctorado.
personal académico _ —
Incremento del numero de académicos con
reconocimiento del perfil deseable~ conforme al | Numero dg académicos con reconocimiento al perfil 9.52% | 13.64% 13.04%
programa para el Desarrollo Profesional Docente | deseable vigente.
(PRODEP)
Actualizaciéon de la lanta académica con o . i
. o P Numero de académicos con competencias digitales 38 45 56
competencias digitales
Numero de académicos formados en recursos
Incremento del uso de las TICs en el proceso de . L ; .
~ - educativos digitales, en ambientes virtuales de 4 4 56
enseflanza-aprendizaje. T
aprendizaje
Incremento de los niveles de competencias del | Nimero de personal de apoyo y asistencia a la
1.3. Promover el uso de las . - . - h .
P ) i personal de apoyo y asistencia a la educacion y | educacion y directivos que tomaron al menos un curso 77 58 73
tecnologias de informacién y . ) N . - .
=2 - personal directivo de capacitacién presencial o a distancia
comunicacion en los servicios — _ - _ _ _ — _
educativos Formacién de cédulas de produccién de materiales | Nimero de cédulas de produccion de materiales 5 } .
educativos y recursos digitales del ITSG educativos y recursos digitales conformadas
Incremen | rtici ion Smi . . .
cremento de la participacio _de acade €OS Y1 Académicos y estudiantes  participantes en
estudiantes en las convocatorias nacionales e ; . P - ) L 28 1 18
. ) convocatorias en materia académica y/o investigacion
internacionales.

— T
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Incremehigudel ndmero de academicos y de Porcentaje de académicos y alumnos con habilidad de
estudiantes que adquieran la habilidad de raje o Y 8.42% 8% 8.45%
NN comunicacién en una segunda lengua.
1.4. Mejorar el posicionamiento del comunicacion en una segunda lengua.
tecnolégico Nacional de México e Movilidad de académicos y estudiantes a nivel Numero de académicos y estudiantes que participen ] ) )
nivel nacional e internacional nacional e internacional. en programas de intercambio nacional e internacional
Incremento de los planes y programas de estudio NuUmero de asignaturas, planes o programas ] ] )
impartidos en una segunda lengua. académicos impartidos en una segunda lengua
Objetivo 2.- Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social
. . o . 2020
Lineas de Accidén Proyecto Indicador 2019 Mota Alcanzado
Incremento de la participacidon de estudiantes NUmero de estudiantes beneficiados con una
L 680 890 1018
en programas oficiales de becas. beca
292 Incrementar la atencién a la demanda L!Ncremento de la matricula de licenciatura. Tasa de variacion de la matricula de licenciatura. 3% - 0.19%
Fortalecimiento de los programas de tutorias. NuUmero de tutores formados - - -
Mejora de la eficiencia terminal. indice de eficiencia terminal de licenciatura. 48.68% 58.37% 41.71%
Fortalecimiento de talleres y laboratorios del . .
. Porcentaje de tallares y laboratorios 13% 19% 19%
2.4 Fortalecer la Infraestructura fisica y el ITSG ) Y ? ° ?
equipamiento del Instituto Ampliacion de la capacidad instalada de aulas Cantidad de recursos para incrementar el ) 0795 136.88 £ 780.012.27
para docencia. numero de aulas gestionadas ST T
ET. 2. Establecer mecanismos que - I Porcentaje de espacios accesibles a personas
2 Atencion y ampliacion de cobertura de grupos h : = o o o
fomenten la igualdad, la no - . T con discapacidad y dan atencién a grupos 7% 6% 6%
N e . - - vulnerables y en regiones de alta marginacion
discriminacion y la inclusién en el TecNM. vulnerables
Objetivo 3.-Impulsar la informaciéon integral de los estudiantes a fin de contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades
Lineas de Accién Proyecto Indicador 2019 2020
Meta Alcanzado
Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que
3.1. Contribuir al desarrollo Atencién de primer nivel o de prevencion. ﬁ;’avr;:apa en alguno ddeelos programas dgtgggger: 85% 76% 94%
humano de los estudiantes en las D e
. S artisticas, culturales y civicas en el ITSG.
esferas fisico-corporal, social, - >
. . h . - . s Porcentaje de matricula de los semestres 2 al 12
emocional e intelectual cognitivo | Atencién de segundo nivel o de competicidon e s o o o
o que participan en alguno de los clubes civico, 5% 5% 9%
exhibicion. )
cultural y deportivo

geTe,
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Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el | Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de
desarrollo de actividades de compromiso civico, | actividades civicas, culturales y deportivas 1% 10% 10%
culturales-artisticas, deportivas y recreativas rehabilitados para su uso
3.2. Fortalecer las actividades Incorporacioén y formacién de promotores para el | |\ o o
culturalles, art|st|cas,.c|V|cas, desarrollo de actividades del compromiso civico, deportivos incc?r orados y/o formados, y 16% 33% 33%
deportivas y recreativas culturales-artisticas y deportivas P P Y
Eventos intra extra muros, de compromiso civico . L .
Y 7 N " | Numero de eventos culturales, civicos y deportivos 100% - -
culturales, artisticos, deportivos y recreativos
Cultura de la prevencién mediante las Comisiones de | Comisién de seguridad e higiene en el trabajo ] ]
Seguridad e Higiene en el Trabajo instaladas y en operacion
NuUmero de estudiantes que prestan servicio social
como actividad que incida en la atencién de los 240 575 201
3.3 Fomentar la cultura de la problemas regionales o nacionales prioritarios.
prevencion, la seguridady la Promocion del servicio social como actividad que incida | Alumno realizando servicio social
solidaridad < : . -
en la atencién de los problemas regionales y/o | Numero de comunidades beneficiadas por el 5 > 3
nacionales prioritarios servicio social
NUmer rson nefici rol
Umero de pe 'sonas .be eficiadas por los 602 665 780
prestantes de servicio social
ET.3. F_omentar entre los Implementacion de un programa para eliminar el | Programa de cdédigo de conducta dirigido a la ) ) )
estudiantes la cultura de la lenguaje sexista y excluyente entre los estudiantes. comunidad estudiantil
igualdad, la discriminacion, la
inclusion y el desarrollo sostenible | Difusion del cédigo de conducta del ITS de Guasave NuUmero de veces que se difundieron el cédigo de ) ) )
y sustentable entre su comunidad. conducta del TecNM entre la comunidad

S
)

>
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Objetivo 4.- Robustecer la investigacion cientifica el desarrollo tecnolégicoy la innovacion a fin de contribuir al desarrollo del paisy a mejorar el bienestar

de la sociedad

indexadas

indexadas nacionales e
internacionales como parte del ITSG

2020
Lineas de Accién Proyecto Indicador 2019
Meta Avanzado
. . . Tasa de variacion de académicos o o
Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la alta registrados en el SNI 100% 100% -
formacién en investigacién y desarrollo tecnolégico para Porcentaio de Scadémicos
el incremento y permanencia en el Sistema Nacional de . )
Investigadores registrados en el SNI que - - -
4.1. Impulsar la formacién de _ — Incrementan de nivel _
capital humano de alta Impulso a la conformacién, el desarrollo y consolidacion NUmeros de cuerpos académicos ) ) )
especializacién para generar de Cuerpos Académico conformados y la operacién
investigacion y desarrollo . o S Numero de grupos de trabajo
59ico, i i6 onformacién de grupos de trabajo interdisciplinario interdisciplinario para la innovacion
tecnoldgico, innovacién y Conforn d de trab terd | terdisciplir ara | ] ] ]
imi ara la innovaciéon y emprendimiento. emprendimiento integrados en
emprendimiento | y d t d t t dos y
operacion
- . . ) NuUmero de estudiantes de
Formacién de estudiantes de licenciatura como . . .
investigadores licenciatura que participan en 23 m 10
proyectos de investigacion.
Impulso al desarrollo de proyectos de investigacion .
S o . - Numero de royectos de
cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién con . . . _ broy
- ; investigacion cientifica, desarrollo 5 - 1
enfoque a la solucion de problemas regionales y > . N .
nacionales tecnoldgico e innovacion financiados.
Numero de alianzas con los
Alianzas para el desarrollo diferentes sectores regionales para 1 ] ]
4.2. Propiciar el incremento de ' desarrollar  proyectos de ciencia,
los productos de la investigacion tecnologia e innovacion
cientifica, el desarrollo Numero de  académicos Ue
tecnoldgicoy la innovacion Participacion de académicos en redes de investigacion o ; A
cientifica y tecnolégica participan en redes de investigacion, 2 2 2
’ cientifica y tecnoldgica
L NuUmero de articulos de investigacion
Impulso a la publicacion de resultados de la . : ga
. : L h ) i . de académicos publicados en revistas
investigacion en revistas nacionales e internacionales 7 2 5
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4.3, Fortalecer la infraestructura
de la actividad cientifica,
tecnoldégica y de innovacion.

Aprovechamiento interinstitucional de las instalaciones
para las actividades cientificas, tecnoldgicas y de
innovacioén

Numero de
compartido de

de innovacién realizadas

convenios de uso
instalaciones para
actividades cientificas, tecnoldgicas y

Objetivo 5.- Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado; asi como la cultura del emprendimiento a fin de apoyar el desarrollo de
las regiones del pais y acerca a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

Lineas De Accion

Proyecto

Indicador

Linea
Base
2019

2020

Meta Alcanzado

5.1. Optimizar los mecanismos de
vinculacion institucional

Consolidacién del Consejo de Vinculacion

Numero de consejo de vinculaciéon

1 1

Actualizacion y fortalecimiento del marco normativo en
materia de vinculacion

Marco normativo de vinculacion
actualizado

Vinculacién y cooperaciéon entre institutos tecnolégicos y
centros en todas las areas del quehacer institucional que
contribuyan a la solucién de problemas regionales y
nacionales

NUmero de convenios vigentes de
vinculacion entre institutos
tecnoldgicos y centros

Fortalecimiento de la vinculacion de los Institutos
tecnolégicos y centros con otras instituciones de
educaciéon superior nacionales e internacionales que
contribuyan a la solucién de problemas regionales y

nacionales

NUmero de convenios vigentes de
vinculacién con otras instituciones de
educacién superior nacionales e
internacionales

Impulso de la oferta de servicios de capacitacion,
consultoria, desarrollo, investigacion e innovaciéon a las
micro, pequefas, medianas y grandes empresas como
medios de desarrollo, competitividad, sustentabilidad y
generacién de recursos

NUumero de convenios o contratos
vigentes de vinculacion con los
sectores publico, social y privado

Incremento en el ndmero de estudiantes que participan
en proyectos de vinculacion con los sectores publico, social
y privado

Estudiantes que participan en
proyectos vinculados con los sectores
publico, social y privado que realiza el
ITSG (no incluir proyectos de servicio
social y residencias profesionales)

13

5.2. Fomentar la gestion de la
propiedad intelectual

Promocioén de la proteccion de la propiedad intelectual.

NUmero de registros de propiedad
intelectual.

Numero de empresas incubadas.

cqutn Tecng,
R
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Fortalecimiento de la incubacién de empresas en los ;
L . - NUmero de empresas de base de
institutos tecnoldgicos y centros, orientada al desarrollo P - - -
J < 7, tecnoldgica creada
5.3. Desarrollo del talento tecnolégicoy la innovacion.
emprendedor y la creacién de Porcentaje de egresados
empresas de base tecnoldgica. incorporados al mercado laboral en
Vinculacion del TecNM a través de sus egresados pe 33.21% 37.80% 35.45%
los primeros doce meses de su
egreso.
. . Numero de royectos de
. . Fortalecimiento del emprendimiento con enfoque en la . proy
ET.5. Fortalecer la inclusion, . . I emprendimiento con enfoque - - -
. - innovacioén y sustentabilidad. . - .
igualdad y sustentabilidad en los innovacién y sustentabilidad
temas de vinculaciony Promocién del servicio social en programas de inclusion e Nurmero de estudiantes de servicio
emprendimiento. . prog social que participan en actividades - 1 3
igualdad. . . .
de inclusién e igualdad

. m__l'z:
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Eje Estratégico lll. Efectividad Organizacional
Objetivo 6.- Modernizar la gestidon Institucional, fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas

p . . 2020
Lineas De Accion Proyecto Indicador 2019 Meta | Avanzado
Redisefo de la estructura organizacional y Manual de organizaciones actualizado ) ) )
6.1 Renovar el marco manuales de organizacion 9
juridico- normativo Actualizacién de documentos juridico- Numero de documentos juridico-normativos creados y/o
del Instituto normativos que regulan el quehacer del . ) Y - - 3
actualizados
ITSG
6.2 Fortalecer los Implementacion de una estrategia Estrategia institucional de comunicacién 1 1 -
mecanismos para la institucional de comunicacion.
gobernanza y mejora Consolidacion del sistema Integral de
de la gestiéon Gestion, de igualdad de género, de salud y Certificaciones del ITSG 6 6 6
institucional seguridad, y de responsabilidad social
6.4 Fort.alecer Fomen;o de la cultura (;le la ética, rect|tgd, Comités de ética y prevision de conflictos de interés en operacion 1 1 1
mecanismos para honestidad, congruencia y transparencia.
garantizar la
transparencia i i0 icié . . )
P . ! Consolidacion de la cultqra de re'?‘?"c'of‘ d~e Evaluacién de procesos y nivel de transparencia alcanzados por o o o
rendicion de cuentas | cuentasy de acceso a la informacion publica RS 88.47% | 88% 94%
la institucion
y el combate a la el ITSG
corrupcion
Disminuir de manera sustancial la
ET. 6. Fortalecer la generaciéon de desechos mediante politicas Programa institucional de cero pldsticos de un solo uso ] ] ]
inclusion, igualdad y de prevencion, reduccion, reciclaje y
sustentabilidad en los | reutilizacién
cuidado del medio ilizacio i A . .
¥y cuK Ahorroy Ut|I|Z?C|on de energlas alternas Y Programa de utilizaciéon de energias renovables y del cuidado del
ambiente. renovables, asi como el cuidado del medio . . = - - -
ambiente medio ambiente en operacién
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICOo

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Indicadores del Programa Institucional Pl 2017-2021

Programa Institucional (PI) 2017-2021
2020
Indicador Meta Alcanzad
o

indice de reprobacién 1015 % 12.88%
Alumno becado 330 1018
Alumno realizando servicio social 230 301
Alumno realizando residencias profesionales 215 235
Alumno atendido en programa de tutorias 653 909
Evaluaciéon docente 91.4% 91.2%
Ambiente laboral 86.20 % 87.37%
Registro de marcas 1 -
Evaluacion de procesos y_nllvel de transparencia 86% 94%
alcanzados por la institucion
Indice de desercién 2.02% 1.54%
Capacitacion docente 50 61
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